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Ll Colegio SantaVlarta oe Osoro,

vresenta a conliniacton

la gestion realizaoa
durante el @io 2024,

Sor1 acceones, suerios concrelados
pero sobre todo A MOR dornaco

diariamente por Asistentesy Frofesores”




\/I SI Q N “Somos una comunidad educativa
M I SI Q N que desde las ensenanzas del Evangelio

y las directrices de Monsenor Tomas Reggio
forma personas de manera integral,
* logrando progresivamente
que desarrollen al maximo
su autonomia y competencias
a favor de si mismo v de la sociedad.”
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Nueva Educacio

Proceso de evolucion cultural hacia el nuevo paradigma
educativo

2024 PREKINDER A 2°BASICO
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i) CONSTRUYENDO UNA MIRADA - %
COMPARTIDA DEL FUTURO SONADO

DESARROLLO DE
HABILIDADES Y
COMPETENCIAS.

DESDE NUESTRO CARISMA FE,
SERVICIO Y ACOGIDA.

[\

[\ \ RECONOCIMIENTO Y
h | VALORACION DE LAS

FORTALEZAS.
APRENDIZAJE AUTONOMO, ‘ | TRABAJAR DE MANERA
RESPONSABLE, CREATIVO, COLABORATIVA.
CRITICO...
APRENDER PARA LA

VIDA



UN ANO DE APRENDIZAJE Y CRECIMIENTO

> Actividad de inicio de la jornada escolar “Buen dia”.
> Proyecto de Autoconocimiento. [ =

> Plan Personal.
> Proyectos ABP.

> Tutorias. « .
> Puertas abiertas.




CONVENIO ADECO 2024

El convenio ADECO, basado en la ley 20.903, busca
mejorar el liderazgo y gestion educativa para fortalecer el
desarrollo docente y el aprendizaje estudiantil. Se elige el

convenio “Trabajo colaborativo para la innovacion

pedagogica” con un proyecto anual y metas definidas.

RESULTADOS OBTENIDOS
100 % de Logro
DESEMPENO DESTACADO



ETAPAS DEL PROYECTO

DISENO E .
IMPLEMENTACIGN VISENO 3
DE ACTIVIDADES SOC“:)%?X;GN PE
DIAGNGSTICO ﬂ@—“@ REFLEXION Y
PARTICIPATIVO 3? ZRV EVALUACION
VISITAS DE AULA Y
TALLERES: TICENEL RETROALIMENTACION

AULA PEDAGOGICA



IMPACTO EN EL APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES

La implementacion del proyecto ADECO permitio a los estudiantes
acceder a nuevas TIC, explorarlas y fortalecer su autonomia en
distintos procesos. Ademas, promovio el dialogo como herramienta de
aprendizaje y comunicacion, asi como la colaboracion entre pares,
desarrollando habilidades clave del siglo XXI alineadas con los

lineamientos de la Nueva Educacion.



RESUMEN RENDIMIENTO ACADEMICO ANO

ESCOLAR 2024
CICLO Promedio | Aprobado% 1,0-3,9 4,0-4,9 5,0-5,9 6,0-7,0
Ed. Parvularia - 100 - - - .

ey 6,65 100 0,0% 0,5% 6,8% 76,0%
Basico

ey 6,19 99,5 0,5% 7,6% 20,5% 56,6%
Basico

E. Media 6,00 97,2 2,8% 10,9% 19:8% 51,9%




CURSO | N°DEALS
6° BASICO 1
7° BASICO 1
8° BASICO 2
3° MEDIO 1
TOTAL 5

2.5

1.5

0.5

REPITENCIA 2024

6° BASICO

ESTUDIANTES REPITENETES 2024

7° BASICO

8° BASICO

3° MEDIO
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CONVIVENCIA

ESCOLAR




Tipo de intervencion

Atencion a
estudiantes

218
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CONVIVENCIA

Tipo de intervencion

ESCOLAR

Coordinacion
equipo interno

Entrevistas a
apoderados

@ o
“e @200 @EEDC so



Tipo de intervencion

CONVIVENCIA Coordinacién Redes Externas
desde marzo a diciembre

Programa de Comision Programas de
Carabineros Apoyo a la Salud Mixta de prevencion
Mental Infantil Salud focalizada

y Educacion
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7 DENUNCIAS

ESCOLAR I

Emitidas Recibidas

6

por vulneracion de derechos
a estudiantes

No sé recibieron
denuncias



Instancias de Autocuidado
profesores

CONVIVENCIA

ESCOLAR

Talleres

4
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- esle aic ascolar/




Formacion

l-*-— A convivir

.
EASuicey  se aprende

Programa de Convivencia Escolar
A Convivir se Aprende”
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Recordando sesién #3 ﬁgﬂggﬁ?e Acompafnamiento focalizado %ﬂ;ﬁ;?

#4y #7

Resolucion pacifica de conflictos,
estilos de afrontamiento y técnicas
alternativas

+ Identificacion de
logros y avances.
« Implementacion de
encuestas.

Nconvivir E!t:unvivi:a

Acompainamiento focalizado #5 mnprﬁnda Acompaiiamiento focalizado #8 &3apren

08 Lagos

Prevencion y manejo de
situaciones dificiles

Comunicacion efectiva, escucha
activa y empatia.

O% Lagos



GESTIQN DE RECURSOS
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INGRESOS

SUBVENCION GENERAL

1.650.788.375

SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL 360.244.007
SUBVENCION MANTENIMIENTO 15.936.479
RELIQUIDACIONES $1.318.157
DESCUENTOS (FICOM y REINTEGROS) 278635
BONOS y AGUINALDOS $43.140.792
INGRESO PROFPIO ESTABLECIMIENTO 205.245.000

SALDO INICIAL 2024

5268.867.154

TOTAL INGRESO

2.232.241.696




EGRESOS

GASTOS REMUNERACIONALES 1.603.670.095
GASTOS POR BONOS y LEY REAJUSTE PUBLICO 43.055.699
OTROS GASTOS EN PERSONAL 9.196.778
APORTES PREVISIONALES 64478743
ASESORIA TECNICA y ACTIVIDADES DE INFORMACION 72.663.053
GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE 37.604.721
GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYOQ PEDAGOGICO 33.836.597
GASTOS BIENESTAR ALUMNOS 37.097.633
GASTOS DE OPERACION 76.854 503
SERVICIOS BASICOS 54.817.363
SERVICIOS GENERALES 12.392.833
GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA 63.711.289
GASTOS MANTENCION Y REPARACION DE BIENES MUEBLES 1.922 333
ADQUISICION DE BIENES MUEBLES 7.631.732

TOTAL EGRESOS 2.118.933.376
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Salidas a terreno
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Capacitaciones a Docentes
) Charlas especialistas
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PROGRAMA DE PASANTIAS EN ESCUELAS DE VANGUARDIA EN
BARCELONA

5 a9 dias en docencia compartida en un aula de nueva
cducacion son suficientes para llenar de inspiracion, claridad

y confianza a quienes quieren liderar la transformacion
cducativa.




PASANTES COLEGIO SANTA MARTA DE OSORNO ENERO 2025

11 al 23 de enero en la ciudad de Barcelona

Primera semana

Se hizo una division de
diferentes con focos en

las pasantes para visitar colegios

as areas de cada profesional, con

Intervencion en aula.

Segunda Semana
Pasantes visitan varios colegios para conocer metodologias y
funcionamientos de estas instituciones.




Participantes:

*Carmen Aravena
*Ana Uribe
*Paulina Nunez
*Maria Isabel Huisca

*Cristina Carrasco
*Pamela Nenen
*Valentina Riffo

gL

Colegios Visitados:

*Las Vinas *Virolai
*Maquinista *Octavio Paz
*Puig *Sadako

Lluis Millett




PASTORAL

El grupo de pastoral del colegio, es el encargado de ofrecer a
los ninos y jovenes espacios de desarrollo espiritual a través
de la oraciin y humana a través de acciones de caracter
social y apoyo al mas necesitado a ejemplo de Jesus.
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etha mafiana. Derrama gobre nosotios

<l egpirity de la verdad para que ok
engafie a vivir la comunién y para ser
regtigos de \a vida en el mundo. Que
v amor eshé siempre en nuestTo
coragén para contugiar a fodos &
alegria de gabamos hermanos. BN




AREAS QUE CONLLEVA
LA PASTORAL

EDUCATIVA DEL
COLEGIO

PASTORAL
EDUCATIVA

FORMACION
ASESORES DE
PASTORAL

JORNADAS DE
FORMACION Y
ORACION

CATEQUESIS
SACRAMENTAL

Divididos en 3 grupos: NICEC, PRE-
JUCEC y JUCEC. Los estudiantes tienen
la posibilidad de participar cada
viernes de la pastoral por grupos
etareos.

Cada ano como Congregacion se
realiza una formacion a nivel nacional
para asesores pastorales, donde son

invitados todos los adultos que
colaboran con esta mision.

Los estudiantes, una vez al ano desde
pre-kinder a 4° medio participan de
una jornada de espiritualidad en un

lugar fuera del establecimiento.

Se ofrece a los estudiantes la
posibilidad de optar a los sacramentos
de bautizo, primera comunion y
confirmacion. La preparacion se realiza
dentro del establecimiento.



DENCIAS DE GRUPOS PASTORALES




Certifieg,

: »

JUEVES SANTO






GRUPO JUCEC

PARTICIPACION DE JORNADA
NACIONAL DE LA JUVENTUD
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EXPERIENCIAS CON LA DIOCESIS




FORMACION AGENTES PASTORALES

VALPARAISO

SANTUARIO LO VASQUEZ




CONFIRMACION
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PRIMERA COMUNIO




JORNADAS DE FORMACION Y ORACION

——
e
L=l







((5@%%%

Diariamente Asistentes v Profesores nos donamos
por AMOR 'y con ESPERANZA
cn la tarca de acompanar
a nuestros ninos y ninas en su CRECIMIENTO.

Las LUCES y SOMBRAS no pueden estar ausentes,

son parte de la VIDA,
v superarlas EMBELLECEN la OBRA.

Encomendamos a Dios, a nuestra Madre Maria
V a nuestros protectores el futuro
de nuestra institucion.




IGRACIAS!

a las Familias por su compromiso y
a cada uno de los equipo que
formamos la Betania de Osorno.
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